
 

Załącznik do Uchwały Rady Nadzorczej nr 8/2026 z dn. 23.02.2026 r. 

 

 

Uzasadnienie odstępstwa od stosowania Zasad: 
 

Bank nie stosuje Zasady: §8 ust. 4 Instytucja nadzorowana, gdy jest to uzasadnione liczbą 

udziałowców, powinna dążyć do ułatwiania udziału wszystkim udziałowcom w zgromadzeniu 

organu stanowiącego instytucji nadzorowanej, między innymi poprzez zapewnienie 

możliwości elektronicznego aktywnego udziału w posiedzeniach organu stanowiącego. 

Akcje mBanku Hipotecznego S.A.  objęte są pośrednio i bezpośrednio przez jednego 

akcjonariusza tj.  mBank S.A. Walne Zgromadzenia odbywają  się bez formalnego 

zwołania, a na Walnym Zgromadzeniu zawsze reprezentowane jest 100 % kapitału. 

Zatem liczba  udziałowców nie uzasadnia konieczności organizowania zgromadzeń przy 

pomocy elektronicznych urządzeń. 

 

Bank nie stosuje Zasady: § 24 ust. 1. Właściwym jest, aby posiedzenia organu nadzorującego 

odbywały się w języku polskim. W razie konieczności należy zapewnić niezbędną pomoc 

tłumacza.  
 

Odstąpienie od powyższych Zasad podyktowane jest tym, iż wszyscy członkowie Rady 

Nadzorczej posługują się biegle językiem angielskim. Prowadzenie dyskusji i 

dokonywanie ustaleń bez udziału tłumaczy jest efektywniejsze i bezpieczniejsze przy 

omawianiu zagadnień stanowiących tajemnice przedsiębiorstwa. Protokoły z posiedzeń 

oraz uchwały podejmowane przez Radę Nadzorczą opracowywane są w dwóch wersjach 

językowych – polskiej i angielskiej. Oznacza to, że stosujemy zasadę z § 24 ust. 2 Zasad 

Ładu Korporacyjnego dla Instytucji Nadzorowanych. 

 

Bank nie stosuje Zasady: §29. 1. Wynagrodzenie członków organu nadzorującego ustala się 

adekwatnie do pełnionej funkcji, a także adekwatnie do skali działalności instytucji 

nadzorowanej. Członkowie organu nadzorującego powołani do pracy w komitetach, w tym w 

komitecie audytu, powinni być wynagradzani adekwatnie do dodatkowych zadań 

wykonywanych w ramach danego komitetu. 2. Wynagrodzenie członków organu 

nadzorującego, o ile przepisy nie zabraniają wypłaty takiego wynagrodzenia, powinno być 

ustalone przez organ stanowiący. 3. Zasady wynagradzania członków organu nadzorującego 

powinny być transparentne i zawarte w odpowiedniej regulacji wewnętrznej instytucji 

nadzorowanej. 

Wynagrodzenie za pełnienie funkcji członka Rady Nadzorczej przyznane jest przez 

Walne Zgromadzenie członkowi niezależnemu. Pozostali członkowie Rady nie 

otrzymują wynagrodzenia.  

Bank nie stosuje zasad §53-57: 

§ 53. Instytucja nadzorowana zarządzająca aktywami na ryzyko klienta powinna efektywnie 

zarządzać tymi aktywami tak, aby zapewnić niezbędną ochronę interesów klientów. 



 

§ 54. 1. Instytucja nadzorowana powinna korzystać z dostępnych środków nadzoru 

korporacyjnego nad podmiotami - emitentami papierów wartościowych będących przedmiotem 

zarządzania, w szczególności, gdy poziom zaangażowania w papiery wartościowe jest znaczny 

lub wymaga tego ochrona interesów klienta. 2. Instytucja nadzorowana zarządzająca aktywami 

na ryzyko klienta powinna wprowadzić przejrzyste zasady współdziałania z innymi instytucjami 

finansowymi przy wykonywaniu nadzoru korporacyjnego nad podmiotami - emitentami 

papierów wartościowych będących przedmiotem zarządzania. 3. Instytucja nadzorowana 

zarządzająca aktywami na ryzyko klienta, tworzy i ujawnia klientom politykę stosowania 

środków nadzoru korporacyjnego, w tym procedury uczestniczenia i głosowania na 

zgromadzeniach organów stanowiących. 

§ 55. Instytucja nadzorowana zarządzająca aktywami na ryzyko klienta powinna w swojej 

działalności unikać sytuacji mogących powodować powstanie konfliktu interesów, a w 

przypadku zaistnienia konfliktu interesów powinna kierować się interesem klienta, 

zawiadamiając go o zaistniałym konflikcie interesów. 

§ 56. Instytucja nadzorowana zarządzająca aktywami na ryzyko klienta powinna wprowadzić 

przejrzyste zasady współdziałania z innymi instytucjami nadzorowanymi przy transakcjach 

przeprowadzanych na ryzyko klienta. 

§ 57. Instytucja nadzorowana dokonując nabycia aktywów na ryzyko klienta powinna działać 

w interesie klienta. Proces decyzyjny powinien być należycie udokumentowany. 

 

Odstąpienie od powyższych Zasad podyktowane jest tym, iż Bank jako instytucja 

specjalistyczna nie prowadzi działalności w zakresie zarządzania aktywami na ryzyko 

klienta. 

 


